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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 23 de maio de 2024.

Processo Administrativo Eletronico (PAE) n° 934/2024
Requerimento n°® 010/2024

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 -OBJETO:

Constitui objeto deste documento, a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais
eventos para 0 CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuérios da Politica Publica de
Assisténcia Social, observadas as caracteristicas e demais condi¢des definidas neste processo e seus anexos.

2 —JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Sendo que 0 SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e o PAIF — Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia, possuem carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios e a contratacao
de profissionais especializados nas areas descritas é necessaria para oferecer aos usuarios, cursos e oficinas
que venham de encontro as suas necessidades de ampliar seus conhecimentos e proporcionar um meio de
aumentar a renda familiar.

A aquisicdo desses itens é justificada, considerando a necessidade de atender aos eventos/datas
comemorativas do Departamento Municipal de Assisténcia Social, ja existentes e portanto, podendo ser
realizadas em 2024/2025, sendo:

- Itens 01 ao 07 — Incrementardo os projetos desenvolvidos na Protecdo Social Basica — CRAS
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social) e também na Prote¢do Social Especial, conforme a demanda
das equipes técnicas;

- Item 08 — Capacitacdo para os trabalhadores da rede socioassistencial;

- Item 09 — Esta Palestra show devera ser realizada em data a ser definida pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social, dentro do ano de 2024, quando da realizagdo do evento Encontro com
Idosos, em comemoracdo ao Dia do 1doso;

— Item 10 — No decorrer do ano de 2024/2025, deverdo ocorrer conferéncias municipais, sendo
necessario a organizagao de toda as suas fases.

3 —ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Como é um servigo prestado de forma continua, os quantitativos sao baseados nos servicos prestados
nos ultimos certames.

4 — ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO:

Item | Quant. | Unid. Descricao
ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS MATERIAIS (EVA, FELTRO,
GESSO, VIDRO, TELHA, MDF, PEROLAS)

Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso seré& desenvolvida por usudrios da politica publica de assisténcia
social — Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial e Trabalhadores da Area
de Reciclagem.

Conteddo minimo:

- Vérias técnicas de decoragdo com EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS,
TELHA, VIDRO E MATERIAIS RECICLAVEIS das mais variadas espessuras,

1 350 Horas
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

texturas e cores, construgdo de pegas, como: porta trecos, porta-retratos, porta copos,
porta garrafas, decoragdo de capas de livros e cadernos, entre outros.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor
(a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas de artesanato com mais
diversos materiais, comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da oficina/curso,
matéria prima, equipamentos e outros insSumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

2 160

Horas

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE BARBA
NUmero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na area de beleza e estética.
Contetdo minimo:

- Materiais de trabalho e ferramentas;

- Biosseguranca e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com tesoura e maquinas);

- Técnicas de corte de barba (com navalha e maquinas);

- Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba e cabelo, considerando
linhas e angulos do rosto da pessoa).

Obrigacgdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor
(a):

- Cursos profissionais que englobem técnicas na area requerida,

comprovando com a apresentacgdo de certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessério para o0 bom andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.
Contelido minimo: A tematica deve ter proximidade com o desenvolvimento
cognitivo a atitudinal das criancas, transformando seus comportamentos, ajudando
a assumir o cuidado de si mesma, melhorando suas relacBes pessoais e sua
capacidade de comunicacéo, desenvolvendo a sua coordenagdo motora, lateralidade,
atencéo e concentracao.

Obrigacgdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor
(a):

- Com formagéo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educacdo
Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
sendo no minimo 01 (um) no estilo de danc¢a Ballet, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfélios;
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- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da oficina/curso.

A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver a oficina, sera por conta do
aluno.

DOCES GOURMET (DOCES FINOS)

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social —CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na producdo de doces para
festas, casamentos, eventos, entre outros.

Conteddo minimo:

- Com aulas préticas e dindmicas que conectem os participantes as inovacdes da
area, sempre com espagco para tirar dividas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de alimentacdo sobre higiene pessoal
e riscos de contaminagédo cruzada.

- Criar ficha técnica de producao.

- Executar Boas Préticas de Fabricagdo - BPF

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulag6es.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

4 60 Horas |- Executar tarefas simultaneas.
- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a sazonalidade e
caracteristicas.
- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas de massa fria (marzipan),
merengue (ponto de calda) e massas secas para tarteletes.
- Utilizar técnicas para decoracédo de doces: renda de agucar e chocolate, transfer
de chocolate, shells para brigadeiros e demais.
- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar doces finos.
- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de trabalho.
- Conhecimento das normas e legislacfes sanitérias relativas as boas préticas na
manipulagdo dos alimentos.
Obrigagdes da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 02 (dois)
profissionais, com comprovada qualificacdo profissional na area de
Gastronomia, Tecnologia em Alimentos, Nutri¢do ou Técnico em Nutricao.
- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentac¢do de certificados dos mesmos e portfolios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacdo.
- Fornecer todo material necessério para o bom andamento do curso, matéria
prima, equipamentos, ferramentas e outros insSumos nNecessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.
MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO LUDICO) (CONCENTRACAOQ)
(COORDENACAO MOTORA)
Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

5 50 Horas | Faixa etaria: de 0 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criancgas participantes e/ou filhos de mées
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
Conteddo minimo:

- Aulas de Musicalizacdo Infantil que busquem desenvolver a musicalidade inata
da crianga, despertando o interesse dela pela musica, fazendo com que ela fique
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atenta a0 mundo sonoro que a cerca.

- Aulas praticas e dindmicas explorando de forma ludica os conceitos basicos do
som (ritmo, altura, timbre e duracédo) e a exploragéo sonora de diversos elementos.
- Atividades que visem o desenvolvimento da percepc¢do auditiva (ritmica e
melédica), criatividade, socializacdo, coordenacdo motora e expressividade.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com comprovada qualificacdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacgdo de certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagéo.

- Disponibilizar equipamentos (materiais lGdicos e musicais) e todo material
necessario para 0 bom andamento do curso.

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O MERCADO DE TRABALHO
(MODELO)

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a 18 anos.

Contetdo minimo:

- Aulas préticas e tedricas que abordem os temas:
- Mercado;

- Modelo de passarela;

- correcao da postura corporal;
- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional;

- técnica de salto alto (adulto);
- Apresentacéo de perfil;

- interagdo com a plateia;

6 60 Horas | como fazer fotos profissionais;
- ritmos;
- atitude;
- agilidade;
- movimentos e expressoes;
- entendendo portfélios e agéncias;
- conduzindo a carreira de modelo;
Obrigacgdes da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formag&o na area de Producéo de Desfile/Stylist.
- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacgdo de certificados dos mesmos e portfélios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.
- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento do curso, materiais que
se fizerem necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horéria.
ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

7 100 Horas Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteddo minimo:

- Aulas de danga desenvolvida especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenacdo motora, fortalecendo grupos musculares importantes
para a manutengdo da saude do corpo, estimulando a mobilidade articular e
ativando a atencdo e a memoria.
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- Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a velocidade das alteragdes que
ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de oferecer mais bem-estar ao
idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira idade, podemos
destacar, por exemplo:

Melhor condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio.

Mais forca para o corpo, de modo geral.

Mais disposicdo e melhor qualidade do sono.

Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formag&o profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacgdo de certificados dos mesmos e portfolios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitag&o.

- Disponibilizar equipamentos e todo material necessario para o0 bom andamento
do curso.

8 120 Horas

Capacitacao para a Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente (Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar, Abrigo
Institucional e demais profissionais da Rede Socioassistencial)
Numero de participantes: Conforme inscricdo efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da capacitacdo, com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Conteddo minimo:

- Lei 13.431/2017 — E suas implicacdes. O que muda na pratica;

- Conselhos Municipais: atribuicdo dos Conselheiros;

- OrientacOes para a Rede de Prote¢do a Crianca e Adolescente;

- Rede de Protecéo: definicdo do trabalho em rede, fundamentos e objetivos,
funcionamento e fluxograma,;

- Beneficios da atuacdo em rede;

- Atualizacdo para Conselhos Tutelares;

- Papel do Conselheiro;

- Estrutura e funcionamento;

- Atribuicbes e competéncias;

- Rotinas de Intervencdo junto a Rede de Protegéo;

- Atualizacéo/registro no SIPIA- Sistema de Informagao para a Infancia e
Adolescéncia;

- Combate a Exploracgéo do Trabalho Infantil;

- Comportamento e Etica Profissional;

- Trabalho em equipe e rela¢des interpessoais.

Obrigacgdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificagéo profissional na area Psicologia ou Servigo Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com aderéncia
a Politicas Publicas Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na area,
ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em
rede; elaboragdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais
instrumentos para a implementacao do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento do evento, matéria
prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos Necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

9 1 Unid.

Palestra show para idosos inseridos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, desenvolvidos pelo CRAS.
Esta Palestra show deverd ser realizada em data a ser definida pelo Departamento
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Municipal de Assisténcia Social, dentro do ano de 2024, quando do evento em
comemoracao ao Dia do Idoso.

Especificacdo e obrigacfes da empresa contratada:

- Devera contemplar estrutura completa para o evento: Palestra inicial (de no
maximo 40 minutos), atividades de recreacdo, misica animada com banda,
equipamentos para bingo com sorteio de brindes (a serem definidos pelo
Departamento Mun. De Assisténcia Social).

- A empresa devera ter a disposicao dos participantes, uma cabine fotografica
instantanea com revelacéao da foto (totem fotografico). Também devera
disponibilizar de uma (01) pessoa para fazer o acompanhamento do publico na
utilizaclo desse equipamento (totem fotografico). A foto (01) unidade devera ser
entregue ao participante.

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo de 03 (trés) a 04
(quatro) musicos (cantores) que atuem com musicas (ao vivo) condizentes com o
publico participante e 01 (um) palestrante, que dé subsidio ao evento, atuando
como condutor durante a duragéo do evento até a sua finalizagéo, independente da
carga horaria;

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como gaita, violdo, teclado,
guitarra e demais que sejam necessarios durante a realizacdo do evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub graves de 1000 rms
cada, 4 line médio de 1000 rms cada e drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com treli¢as, canh@es, maquinas de fumaca, efeitos
especiais papel picado, luzes e painel de LED;

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestados de Capacidade Técnica, de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagdo.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o evento.

Publico alvo:

Populagdo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos é um fator importante no significado do
envelhecimento, pois 0 mesmo depende da forma de vida que as pessoas tenham
levado, como das condicGes atuais que se encontram.

- Despertar a autovalorizacao e auto estima do idoso e o seu reconhecimento
enquanto populacdo ativa e protagonistas da sociedade.

10

30

Horas

Organizacao e Realizacdo de Conferéncias Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracéo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacao dos grupos de discussdo dos eixos teméticos;

4 - Coordenacéo dos grupos e articulagdo das propostas;

5 - Discussdo em plendria e votagdo das propostas;

6 - Elaboracdo do relatério de conferéncia.

Este evento devera ser realizado dentro do periodo de vigéncia do processo
licitatério, com data a ser definida pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacéao levantada pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

Obrigag¢des da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificagéo profissional na area de Psicologia ou Servigo Social;
- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com aderéncia
a Politicas Publicas Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na area,
ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em
rede; elaboragéo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais
instrumentos para a implementacdo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01). de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento do evento, matéria

-
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prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando carga horaria.

5 — PRAZO DE VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do Art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6 — FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:
Pregdo Eletronico.
7 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL :

A presente contratagdo ndo esté alinhada com o PCA uma vez que o documento se encontra em fase
de elaboracéo.

8 —PREVISAO DA DATA EM QUE DEVE SER ASSINADA(O) A(O) ATA DE SRP/CONTRATO:
Apos a validade dos Contratos / Atas de SRP em vigéncia, com vencimento em 01/06/2024.

9— INDICACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO:

9.1 — Fiscal de Contrato:
Idiones Maria Bruni Padilha.

9.2 — Gestor de Contrato:
Marizete Kowalski Olinquevez.

10 - ENCAMINHAMENTO:

De acordo com o processo, encaminhe-se ao Departamento responsavel para prosseguimento.

Assinado eletronicamente por:
MARIZETE KOWALSKI
OLINQUEVEZ

23/05/2024 14:47:54

ssinatura digital avancada com certificado digital néo ICP-
Brasil.

Marizete Kowalski Olinquevez
Gestora do Contrato
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

Assinado eletronicamente por:
IDIONES MARIA BRUNI
PADILHA

23/05/2024 14:48:52

o JETOTES WM S BFURT PAdiHRE"™
Fiscal do Contrato

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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Marmeleiro, 23 de maio de 2024,
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 — INTRODUCAO:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacdo de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucéo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao
Publica.

2 — DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Sendo que 0 SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e o PAIF — Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia, possuem carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios e a contratacao
de profissionais especializados nas areas descritas é necessaria para oferecer aos usuarios, cursos e oficinas
gue venham de encontro as suas necessidades de ampliar seus conhecimentos e proporcionar um meio de
aumentar a renda familiar.

A aquisicdo desses itens é justificada, considerando a necessidade de atender aos eventos/datas
comemorativas do Departamento Municipal de Assisténcia Social, ja existentes e portanto, podendo ser
realizadas em 2024/2025, sendo:

- Itens 01 ao 07 — Incrementardo os projetos desenvolvidos na Protecdo Social Basica — CRAS
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social) e também na Prote¢do Social Especial, conforme a demanda
das equipes técnicas;

- Item 08 — Capacitacdo para os trabalhadores da rede socioassistencial;

- Item 09 — Esta Palestra show devera ser realizada em data a ser definida pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social, dentro do ano de 2024, quando da realizacdo do evento Encontro com
Idosos, em comemoracao ao Dia do 1doso;

— Item 10 — No decorrer do ano de 2024/2025, deverdo ocorrer conferéncias municipais, sendo
necessario a organizagao de toda as suas fases.

3— PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em fase
de elaboracéo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O objeto da contratacdo se enquadra no texto do Decreto Federal 10.818/2021, sendo descritos como
comuns.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do Art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

A contratada devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme quantidades,
exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local constantes
no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

A contratada devera garantir requisitos de qualidade, funcionamento e rendimento do objeto
conforme edital durante toda a vigéncia do(a) Contrato / Ata de Registro de Pregos.

Né&o sera recebido o objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

Os servicos, objeto desta licitagdo devera ser entregue (sem 0nus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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A Contratante reserva-se o direito de liberar a Nota Fiscal para pagamento, ap6s o responsavel pelo
recebimento aferir a quantidade, qualidade e adequacgédo dos itens entregues.

Sobre a Contratada, a mesma devera apresentar:

- Habilitacdo juridica.

- Habilitacdo fiscal, social e trabalhista.

- Regularidade econémico-financeira.

- Comprovacao técnica.

5 - ESPECIFJCA(;OES TECNICAS, ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E PRECO DA
CONTRATACAO:

U\rﬁlz;rrio Valor Total
Item | Quant. | Unid. Descricéo s Maximo
Maximo o
. Aceitavel
Aceitavel

ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS
MATERIAIS (EVA, FELTRO, GESSO, VIDRO,
TELHA, MDF, PEROLAS)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicho de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horaria definida conforme

414:48

02

tende. netipGa4fa1 897518,

” 39
normas regulamentares. SRE
Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do °%8
CRAS. TER

Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da
politica publica de assisténcia social — Protecdo Social
Basica, Prote¢do Social Especial e Trabalhadores da
Area de Reciclagem.

Conteddo minimo:

- Vérias técnicas de decora¢do com EVA, FELTRO,
GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA, VIDRO E
MATERIAIS RECICLAVEIS das mais variadas
espessuras, texturas e cores, construcdo de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracéo de capas de livros e cadernos, entre
outros.

Obrigacgdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas de artesanato com mais diversos materiais,
comprovando com a apresentacdo de certificados
dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom
andamento da oficina/curso, matéria prima,
equipamentos e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE
BARBA

NUumero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

(202

1 350 Horas 124,50 43.575,00
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Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

Contedido minimo:

- Materiais de trabalho e ferramentas;

- Biosseguranca e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com tesoura e
maquinas);

- Técnicas de corte de barba (com navalha e
maquinas);

- Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba
e cabelo, considerando linhas e angulos do rosto da
pessoa).

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Cursos profissionais que englobem técnicas na
&rea requerida, comprovando com a apresentacéo
de certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina serd desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS.
Contelldo minimo: A tematica deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando
suas relacBes pessoais e sua capacidade de
comunicagdo, desenvolvendo a sua coordenagdo
motora, lateralidade, ateng8o e concentracéo.
Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com formagéo profissional Licenciatura ou
Bacharelado em Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, sendo no minimo 01
(um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom

70,00

11.900,00
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andamento da oficina/curso.
A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver
a oficina, sera por conta do aluno.

Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
—CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na producdo de doces para festas, casamentos, eventos,
entre outros.

Conteddo minimo:

- Com aulas praticas e dinamicas que conectem os
participantes as inovac@es da area, sempre com espaco
para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas préaticas para servicos de
alimentacdo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminacdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Préticas de Fabricacdo - BPF

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagdes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com
a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas
de massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoracédo de doces: renda de
acucar e chocolate, transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar
doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de
trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes sanitarias
relativas as boas préaticas na manipulagéo dos
alimentos.

Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 02 (dois) profissionais, com comprovada
qualificacdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutri¢cdo ou Técnico em
Nutrigdo.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom

149,07

8.944,20
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andamento do curso, matéria prima, equipamentos,
ferramentas e outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.

Horas

MUSICALIZACAO DEO0A 6—(CANTO LUDICO)
(CONCENTRACAO) (COORDENACAO
MOTORA)

NuUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicio de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes e/ou filhos de maes participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS.

Conteddo minimo:

- Aulas de Musicalizacéo Infantil que busquem
desenvolver a musicalidade inata da crianga,
despertando o interesse dela pela mdsica, fazendo com
que ela fique atenta a0 mundo sonoro que a cerca.

- Aulas préticas e dindmicas explorando de forma
ludica os conceitos bésicos do som (ritmo, altura,
timbre e duracdo) e a exploracdo sonora de diversos
elementos.

- Atividades que visem o desenvolvimento da
percepcéo auditiva (ritmica e melddica), criatividade,
socializag8o, coordenagdo motora e expressividade.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificacdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Disponibilizar equipamentos (materiais ludicos e
musicais) e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

89,00

4.450,00

Horas

PREPARA(;AO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a 18 anos.

Conteddo minimo:

- Aulas praticas e tedricas que abordem os temas:

- Mercado;

- Modelo de passarela;

- correcdo da postura corporal;

- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional;

- técnica de salto alto (adulto);

- Apresentacdao de perfil;

89,00

5.340,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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- interacdo com a plateia;

- como fazer fotos profissionais;

- ritmos;

- atitude;

- agilidade;

- movimentos e expressoes;

- entendendo portfolios e agéncias;

- conduzindo a carreira de modelo;

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagéao na
area de Producao de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacao de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

7 100

Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
NuUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteddo minimo:

- Aulas de danca desenvolvida especialmente para o
publico idoso trabalhando a agilidade e a coordenagéo
motora, fortalecendo grupos musculares importantes
para a manutencdo da saude do corpo, estimulando a
mobilidade articular e ativando a aten¢do e a memoria.
- Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a
velocidade das alteracBes que ocorrem no organismo
nessa fase da vida, além de oferecer mais bem-estar ao
idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na
terceira idade, podemos destacar, por exemplo:
Melhor condicionamento fisico, mobilidade e
equilibrio.

Mais forca para o corpo, de modo geral.

Mais disposigdo e melhor qualidade do sono.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacéao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacéo Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Disponibilizar equipamentos e todo material
necessario para 0 hom andamento do curso.

82,00

8.200,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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8 120

Horas

Capacitacdo para a Rede de Protecdo a Crianca e ao
Adolescente (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar, Abrigo
Institucional e demais profissionais da Rede
Socioassistencial)

Numero de participantes: Conforme inscricdo
efetivada na instituicdlo de desenvolvimento da
capacitacdo, com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Contedido minimo:

- Lei 13.431/2017 — E suas implica¢des. O que muda
na pratica;

- Conselhos Municipais: atribuicdo dos Conselheiros;

- Orientac@es para a Rede de Protecéo a Crianca e
Adolescente;

- Rede de Protecéo: definicdo do trabalho em rede,
fundamentos e objetivos, funcionamento e
fluxograma;

- Beneficios da atuacdo em rede;

- Atualizag@o para Conselhos Tutelares;

- Papel do Conselheiro;

- Estrutura e funcionamento;

- AtribuicGes e competéncias;

- Rotinas de Intervencdo junto a Rede de Protecé&o;

- Atualizacdo/registro no SIPIA- Sistema de
Informacdo para a Infancia e Adolescéncia;

- Combate a Exploragéo do Trabalho Infantil;

- Comportamento e Etica Profissional;

- Trabalho em equipe e relagdes interpessoais.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também deverd apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na
area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede; elaboracéo
de protocolos e fluxograma de atendimento e
demais instrumentos para a implementacdo do
trabalho intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

230,59

27.670,80

Unid.

Palestra show para idosos inseridos no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
desenvolvidos pelo CRAS.
Esta Palestra show deverda ser realizada em data a ser
definida pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, dentro do ano de 2024, quando do evento em
comemoracao ao Dia do Idoso.

Especificacdo e obrigacfes da empresa contratada:

- Devera contemplar estrutura completa para o evento:

Palestra inicial (de no maximo 40 minutos), atividades
de recreacgdo, musica animada com banda,

7.900,00

7.900,00
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equipamentos para bingo com sorteio de brindes (a
serem definidos pelo Departamento Mun. De
Assisténcia Social).

- A .empresa devera ter a disposicdo dos participantes,
uma cabine fotogréafica instantanea com revelacéo da
foto (totem fotografico). Também devera
disponibilizar de uma (01) pessoa para fazer o
acompanhamento do publico na utilizagdo desse
equipamento (totem fotografico). A foto (01) unidade
devera ser entregue ao participante.

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo de 03 (trés) a 04 (quatro) musicos (cantores)
que atuem com mdsicas (ao vivo) condizentes com o
publico participante e 01 (um) palestrante, que dé
subsidio ao evento, atuando como condutor durante a
duragdo do evento até a sua finalizagdo, independente
da carga horaria;

- A empresa dever utilizar instrumentos musicais
como gaita, violdo, teclado, guitarra e demais que
sejam necessarios durante a realizacdo do evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line médio
de 1000 rms cada e drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com trelicas, canhdes,
maquinas de fumaca, efeitos especiais papel picado,
luzes e painel de LED;

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestados de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagao.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o
evento.

Publico alvo:

Populagdo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos é um fator importante no
significado do envelhecimento, pois 0 mesmo depende
da forma de vida que as pessoas tenham levado, como
das condi¢des atuais que se encontram.

- Despertar a autovalorizacéo e auto estima do idoso e
0 seu reconhecimento enquanto populacéo ativa e
protagonistas da sociedade.

10 30

Horas

Organizacdo e Realizacdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracéo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacao dos grupos de discussdo dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacéo dos grupos e articulagéo das
propostas;

5 - Discussdo em plendria e votagdo das propostas;

6 - Elaboragdo do relatério de conferéncia.

Este evento devera ser realizado dentro do periodo de
vigéncia do processo licitatério, com data a ser
definida pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacéo
levantada pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social.

519,50

15.585,00
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Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area de Psicologia ou Servigo
Social;

- O recurso humano também devera apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na
area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede; elaboracéo
de protocolos e fluxograma de atendimento e
demais instrumentos para a implementacao do
trabalho intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

Valor Total 147.805,00

0) EM 23/05/2024 14:48

O custo total estimado da contratacdo é de R$ 147.805,00 (cento e quarenta e sete mil e oitocentos e
cinco reais), conforme tabela acima.

O mapeamento dos precos maximos de cada item e a pesquisa de pre¢os encontram-se no Anexo |
do Termo de Referéncia.

(2024 14:48-03:00-03
2.904.779-2
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6 - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Ressaltasse que ndo ha outro meio para adquirir o objeto do processo, pois 0 mesmo possui carater
comum e dispde de um vasto mercado de fornecedores nacionais.

Ademais, com base nas contratacGes anteriores, as quais sempre foram realizadas por meio de
Pregdo, de modo a alcancar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratacdo, com a
possibilidade de apuracdo de pregos estimados, levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia,
eficiéncia e padronizacdo, tendo sido identificado que o mercado tem a amplitude necessaria para que a
contratacdo seja plenamente realizada, mediante pregéo eletrdnico tradicional.
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7 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territdrio nacional, a solucéo plausivel para a demanda em
questdo sera a contratacdo de empresa por meio de Pregdo Eletronico, prezando pela empresa que possuir
preco mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

8 —JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Todos os itens do processo, sdo independentes entre si, ou Seja, para serem adquiridos e utilizados
ndo necessitam de outro, de modo que, a aquisi¢do se dara por itens, uma vez que o0 parcelamento néo ira
alterar as caracteristicas dos produtos/servicos e proporcionara a ampla participacdo de licitantes, gerando
maior competitividade e economicidade no momento da licitagdo.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A presente contratacdo objetiva atingir 0s seguintes resultados:
- Suprir as necessidades de todos os Departamentos requisitantes e manter o bom funcionamento.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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- Garantir o fornecimento do objeto de primeira qualidade, prezando pela eficiéncia e
sustentabilidade.

- Proporcionar, tanto para a Administracao Publica, como para a empresa vencedora, o melhor custo-
beneficio possivel.

10 —- PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO:
A presente contratacdo ndo necessita nenhuma providéncia prévia a celebracao contratual.
11 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Nao se faz necessaria a realiza¢do de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade
e contratacdo desta demanda.

12 - DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Dada a natureza do objeto a ser contratado, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental.

13 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO:

Os estudos preliminares evidenciam que a contratagdo da solucéo ora descrita, ou seja, da contratagdo
de empresa para suprir as necessidades do objeto para atender o Departamento requisitante, mostra-se
tecnicamente possivel e fundamentadamente necesséria.

14 - GERENCIAMENTO DE RISCOS:

Todo processo de licitacdo pode ocorrer alguns riscos e intercorréncias durante o processo, sendo
eles listados abaixo:

MUNICIPIO DE MARMELEIRO l

RISCO 01

Descrigdo / Dano: Licitagdo Deserta, sem empresas interessadas.

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

Acdo Preventiva Responsavel

1. Verificar no mercado fornecedor com a compatibilidade das
exigéncias do edital de licitagdo;

2. Itens exigidos de acordo com o que 0 mercado pratica; Departamento requisitante
3. Cuidar se os precos estimados estdo em comum acordo com o que é
praticado no mercado.

Acdo Preventiva Responsavel

1. Avalia a possibilidade de prorrogagdo excepcional do contrato em

: ! N L, Gestor do Contrato
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.

RISCO 02

Descricdo / Dano: Atraso no processo de selecdo do fornecedor, onde o processo ultrapasse o prazo
esperado.

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x)Alta
Acéo Preventiva Responsavel

1. Priorizagdo do processo licitatorio. Setor de Licitacdo
Acdo Preventiva Responsavel

1. Avalia a possibilidade de prorrogagdo excepcional do contrato em Gestor do Contrato

vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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RISCO 03

Descricdo / Dano: Impugnacdes, recursos e acdes judiciais, causando atraso no processo de contratagao.

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

Acdo Preventiva Responsavel

1. Especificacbes e exigéncias técnicas revisadas no intuito de
possibilitar a participacdo do maior numero de licitantes com a
qualidade minima exigida para evitar frustragdes indevida da
competicao;

2. Avaliar as recomendacGes do Parecer da Procuradoria Juridica;

3. Analisar as recomendacGes do TCE por meio de acérdaos recentes;
4. Atentar para as legislacdes aplicaveis.

Equipe de Planejamento
Departamento Requisitante

Assisténcia Social

Acdo Preventiva Responsavel

Equipe de Planejamento
Procuradoria Juridica
Controle Interno

1. Alocacdo de servidores qualificados para responder eventuais
questionamentos e promover alteracdes se necessario.

Assinado eletronicamente por:
MARIZETE KOWALSKI
OLINQUEVEZ

23/05/2024 14:48:41

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Marizete Kowalski Olinquevez
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

By
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Marmeleiro, 23 de maio de 2024.
TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:
Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas

e demais eventos para 0 CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica
Publica de Assisténcia Social, de acordo com as especificacBes técnicas adiante discriminadas.

Valor

o, Valor Total
Item | Quant. | Unid. Descricéo Un,ltgno Maximo
Maximo "
L Aceitavel
Aceitavel

ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS
MATERIAIS (EVA, FELTRO, GESSO, VIDRO,
TELHA, MDF, PEROLAS)
NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicho de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horaria definida conforme

414:49

02

tende netipGadfalabedl ed.

normas regulamentares. g
Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do =
CRAS. 8

Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuérios da
politica publica de assisténcia social — Protegdo Social
Basica, Protecdo Social Especial e Trabalhadores da
Area de Reciclagem.

Contedido minimo:

- Vdrias técnicas de decoragcdo com EVA, FELTRO,
GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA, VIDRO E
MATERIAIS RECICLAVEIS das mais variadas
espessuras, texturas e cores, construgdo de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracdo de capas de livros e cadernos, entre
outros.

Obrigac¢des da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas de artesanato com mais diversos materiais,
comprovando com a apresentacéo de certificados
dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso, matéria prima,
equipamentos e outros insSUMOoS Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE
BARBA

NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com participantes dos

7

414:49-03:00-03

(202

1 350 Horas 124,50 43.575,00

'E PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:/i
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2 160 Horas 89,00 14.240,00
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projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

Conteddo minimo:

- Materiais de trabalho e ferramentas;

- Biosseguranca e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com tesoura e
maquinas);

- Técnicas de corte de barba (com navalha e
maquinas);

- Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba
e cabelo, considerando linhas e &ngulos do rosto da
pessoa).

Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Cursos profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentagdo
de certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS.
Conteldo minimo: A tematica deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando
suas relacBes pessoais e sua capacidade de
comunicagdo, desenvolvendo a sua coordenacgéo
motora, lateralidade, atencdo e concentracéo.
Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a):

- Com formagdo profissional Licenciatura ou
Bacharelado em Educacéo Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, sendo no minimo 01
(um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

70,00

11.900,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver
a oficina, sera por conta do aluno.

Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina serd desenvolvida com participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
—CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na producdo de doces para festas, casamentos, eventos,
entre outros.

Contedido minimo:

- Com aulas praticas e dinamicas que conectem o0s
participantes as inovacdes da area, sempre com espaco
para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas préaticas para servicos de
alimentacéo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminacdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Préticas de Fabricacdo - BPF

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagoes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com
a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas
de massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoragdo de doces: renda de
acucar e chocolate, transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar
doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de
trabalho.

- Conhecimento das normas e legislagdes sanitarias
relativas as boas préaticas na manipulagdo dos
alimentos.

Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 02 (dois) profissionais, com comprovada
qualificacdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutri¢cdo ou Técnico em
Nutrigdo.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, matéria prima, equipamentos,

149,07

8.944,20

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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ferramentas e outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga hordria.

Horas

MUSICALIZACAO DE0A 6—-(CANTO LUDICO)
(CONCENTRACAO) (COORDENACAO
MOTORA)

NuUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes e/ou filhos de mées participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS.

Contedido minimo:

- Aulas de Musicalizacéo Infantil que busquem
desenvolver a musicalidade inata da crianga,
despertando o interesse dela pela masica, fazendo com
que ela fique atenta a0 mundo sonoro que a cerca.

- Aulas préticas e dindmicas explorando de forma
lidica os conceitos basicos do som (ritmo, altura,
timbre e duracdo) e a exploracdo sonora de diversos
elementos.

- Atividades que visem o desenvolvimento da
percepcdo auditiva (ritmica e melddica), criatividade,
socializagdo, coordenacdo motora e expressividade.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificacdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Disponibilizar equipamentos (materiais ludicos e
musicais) e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

89,00

4.450,00

Horas

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etéaria: de 12 a 18 anos.

Conteddo minimo:

- Aulas préticas e tedricas que abordem os temas:

- Mercado;

- Modelo de passarela;

- correcdo da postura corporal;

- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional;

- técnica de salto alto (adulto);

- Apresentacdo de perfil;

- intera¢do com a plateia;

89,00

5.340,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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- como fazer fotos profissionais;

- ritmos;

- atitude;

- agilidade;

- movimentos e expressoes;

- entendendo portfélios e agéncias;

- conduzindo a carreira de modelo;

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagéao na
area de Producéo de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

7 100

Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteddo minimo:

- Aulas de danca desenvolvida especialmente para o
publico idoso trabalhando a agilidade e a coordenagdo
motora, fortalecendo grupos musculares importantes
para a manutencdo da saude do corpo, estimulando a
mobilidade articular e ativando a aten¢do e a memoria.
- Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a
velocidade das altera¢fes que ocorrem no organismo
nessa fase da vida, além de oferecer mais bem-estar ao
idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na
terceira idade, podemos destacar, por exemplo:

Melhor condicionamento fisico, mobilidade e
equilibrio.

Mais forca para o corpo, de modo geral.

Mais disposi¢do e melhor qualidade do sono.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacéo
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentacgdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Disponibilizar equipamentos e todo material
necessario para o0 bom andamento do curso.

82,00

8.200,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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8 120 Horas

Capacitacdo para a Rede de Protecéo a Crianca e ao
Adolescente (Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar, Abrigo
Institucional e demais profissionais da Rede
Socioassistencial)

Numero de participantes: Conforme inscricdo
efetivada na instituicio de desenvolvimento da
capacitacdo, com a carga horéaria definida conforme
normas regulamentares.

Contedido minimo:

- Lei 13.431/2017 — E suas implica¢des. O que muda
na pratica;

- Conselhos Municipais: atribuicdo dos Conselheiros;

- Orientac@es para a Rede de Protecédo a Crianca e
Adolescente;

- Rede de Protecéo: definicdo do trabalho em rede,
fundamentos e objetivos, funcionamento e
fluxograma;

- Beneficios da atuacéo em rede;

- Atualizacdo para Conselhos Tutelares;

- Papel do Conselheiro;

- Estrutura e funcionamento;

- AtribuicGes e competéncias;

- Rotinas de Intervencdo junto a Rede de Protecdo;

- Atualizag@o/registro no SIPIA- Sistema de
Informac&o para a Infancia e Adolescéncia;

- Combate a Exploragéo do Trabalho Infantil;

- Comportamento e Etica Profissional;

- Trabalho em equipe e relagdes interpessoais.
Obrigac¢des da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também deverd apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e préatica na
area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede; elaboracéo
de protocolos e fluxograma de atendimento e
demais instrumentos para a implementacdo do
trabalho intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

230,59

27.670,80

9 1 Unid.

Palestra show para idosos inseridos no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
desenvolvidos pelo CRAS.
Esta Palestra show devera ser realizada em data a ser
definida pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, dentro do ano de 2024, quando do evento em
comemoracdo ao Dia do Idoso.

Especificacdo e obrigacfes da empresa contratada:

- Devera contemplar estrutura completa para o evento:

Palestra inicial (de no maximo 40 minutos), atividades
de recreagdo, musica animada com banda,

7.900,00

7.900,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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equipamentos para bingo com sorteio de brindes (a
serem definidos pelo Departamento Mun. De
Assisténcia Social).

- A .empresa devera ter a disposicdo dos participantes,
uma cabine fotogréafica instantanea com revelacéo da
foto (totem fotografico). Também devera
disponibilizar de uma (01) pessoa para fazer o
acompanhamento do publico na utilizagdo desse
equipamento (totem fotografico). A foto (01) unidade
devera ser entregue ao participante.

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo de 03 (trés) a 04 (quatro) musicos (cantores)
que atuem com musicas (ao vivo) condizentes com o
publico participante e 01 (um) palestrante, que dé
subsidio ao evento, atuando como condutor durante a
duragdo do evento até a sua finalizagdo, independente
da carga horaria;

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, violdo, teclado, guitarra e demais que
sejam necessarios durante a realizagdo do evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line médio
de 1000 rms cada e drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com trelicas, canh@es,
maquinas de fumaca, efeitos especiais papel picado,
luzes e painel de LED;

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestados de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagéo.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o
evento.

Publico alvo:

Populagdo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos é um fator importante no
significado do envelhecimento, pois 0 mesmo depende
da forma de vida que as pessoas tenham levado, como
das condi¢des atuais que se encontram.

- Despertar a autovalorizacéo e auto estima do idoso e
0 seu reconhecimento enquanto populacéo ativa e
protagonistas da sociedade.

10 30

Horas

Organizacdo e Realizagdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracéo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacao dos grupos de discussdo dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacéo dos grupos e articulagdo das
propostas;

5 - Discussdo em plendria e votagdo das propostas;

6 - Elaboragdo do relatério de conferéncia.

Este evento devera ser realizado dentro do periodo de
vigéncia do processo licitatorio, com data a ser
definida pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacéo
levantada pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social.

519,50

15.585,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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Obrigac¢des da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area de Psicologia ou Servigo
Social;

- O recurso humano também devera apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na
area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede; elaboracéo
de protocolos e fluxograma de atendimento e
demais instrumentos para a implementacdo do
trabalho intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

Valor Total 147.805,00

OBS.: Havendo qualquer divergéncia entre as especificagdes e unidades de medida contidas no
item deste termo e as que constam no CATMAT/CATSER, prevalecerdo as descri¢fes constantes
neste Termo de Referéncia.

O valor maximo estimado da licitacdo é de R$ 147.805,00 (cento e quarenta e sete mil e oitocentos e
cinco reais).

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do Art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Integra este Termo de Referéncia, 0 Anexo | — Pesquisa de Precos, com a estimativa de pregos e
precos referénciais.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

Sendo que 0 SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e o PAIF — Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia, possuem carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios e a contratacéo
de profissionais especializados nas areas descritas é necessaria para oferecer aos usuarios, cursos e oficinas
que venham de encontro as suas necessidades de ampliar seus conhecimentos e proporcionar um meio de
aumentar a renda familiar.

A aquisicdo desses itens é justificada, considerando a necessidade de atender aos eventos/datas
comemorativas do Departamento Municipal de Assisténcia Social, ja existentes e portanto, podendo ser
realizadas em 2024/2025, sendo:

- Itens 01 ao 07 — Incrementardo os projetos desenvolvidos na Protecdo Social Basica — CRAS
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social) e também na Prote¢do Social Especial, conforme a demanda
das equipes técnicas;

- Item 08 — Capacitacdo para os trabalhadores da rede socioassistencial,

- Item 09 — Esta Palestra show deverd ser realizada em data a ser definida pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social, dentro do ano de 2024, quando da realizacdo do evento Encontro com
Idosos, em comemoracdo ao Dia do 1doso;

— Item 10 — No decorrer do ano de 2024/2025, deverdo ocorrer conferéncias municipais, sendo
necessario a organizacao de toda as suas fases.

Como é um servico prestado de forma continua, os quantitativos sao baseados nos servicos prestados
nos ultimos certames.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territorio nacional, a solucdo plausivel para a demanda em
guestdo sera a contratacdo de empresa por meio de Pregdo Eletronico, prezando pela empresa que possuir
preco mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

A descricdo dos requisitos de contratacdo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.1. CONDICOES PARA ADJUDICACAO:

A empresa declarada Habilitada, para fins de Adjudicacio dos itens, DEVERA EM UM PRAZO
DE 05 (CINCO) DIAS uteis apdés a realizacdo da Sessdo Publica, ANEXAR, na plataforma
COMPRAS.GOV, apds a convocacdo do Pregoeiro, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO a
sequinte documentacdo abaixo:

a) Declaracado indicando o(s) profissional(ais) que ira(do) executar os servigos. O(s) mesmo(s) ndo
podera(3o) ser substituido(s) sem expressa autorizagdo do Contratante. E vedada, sob pena de
inabilitacdo, a indica¢do de um mesmo profissional como responsavel por mais de uma proponente.
b) Comprovante de vinculo empregaticio, mediante registro em Carteira de Trabalho ou Contrato de
Prestacdo de Servigos entre a empresa Contratada pelo Municipio e o(s) profissional(is) que
prestara(do) o(s) servigo(s). Para dirigente ou socio de empresa, tal comprovacdo podera ser feita
através da copia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

c) Declaracdo de que a empresa possui todo o material solicitado para o desenvolvimento das
atividades.

d) A empresa vencedora NO ITEM 01, devera apresentar comprovacdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui N0 minimo o ensino médio completo; Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas de artesanato com mais diversos materiais, comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmos e portfdlios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

e) A empresa vencedora NO ITEM 02, devera apresentar comprovacdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui formacdo profissional que englobem a &rea requerida;
comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e portfdlios; Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacéo.

f) A empresa vencedora NO ITEM 03, deverd apresentar comprovagdo de que no minimo 01 (um)
instrutor indicado na alinea “a”, possui formagdo profissional na area de Educacdo Fisica —
Licenciatura ou Bacharelado; Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, sendo no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a apresentacao de
certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

g) A empresa vencedora NO ITEM 04, deverd apresentar comprovagdo de que no minimo 02 (dois)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em Nutricdo; possui formacao profissional que
englobem a area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

h) A empresa vencedora NO ITEM 05, devera apresentar comprovagédo de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formacao profissional com comprovada qualificagdo
profissional com licenciatura em Pedagogia e/ou musicoterapia, formacdo profissional que
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englobem a area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfolios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

i) A empresa vencedora NO ITEM 06, devera apresentar comprovagao de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formacao profissional com comprovada qualificacao
profissional com formacdo na area de Producdo de Desfile/Stylist, formacéo profissional que
englobem a area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

j) A empresa vencedora NO ITEM 07, deverd apresentar comprovagdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui formacdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educacéo
Fisica, formacdao profissional que englobem a area requerida; comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacéo.

k) A empresa vencedora NO ITEM 08, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servigo Social do profissional indicado na alinea
“a”; Cursos com aderéncia a Politicas Ptblicas Socais e comprovar a expertise tedrica e pratica
na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para a
implementacdo do trabalho intersetorial entre as politicas sociais; Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagao.

1) A empresa vencedora NO ITEM 09, devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

m) A empresa vencedora NO ITEM 10, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servigo Social do profissional indicado na alinea
“a”; Cursos com aderéncia a Politicas Publicas Socais € comprovar a expertise tedrica e pratica
na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para a
implementacé@o do trabalho intersetorial entre as politicas sociais; Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagao.

A documentacdo acima, se for necessério, serd analisada por funcionérios designados pelo
Departamento solicitante. A empresa que deixar de apresentar a documentacdo dentro do prazo ou
documentacdo em desacordo sera desclassificada, passando para o préximo colocado.

5 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigaces constantes deste Termo de Referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal da(o) ata/contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.
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Né&o contratar, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato, cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do objeto.

Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necesséario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo dnico,
da Lein.° 14.133/2021).

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato.

Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°
14.133/2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante.

A carga horaria minima de cada turma devera ser cumprida conforme estabelecido no edital
e contrato.

A gquantidade minima de alunos deverd ser preenchida em cada turma. Caso permanegam 0s
fatos de carga horaria minima ou ndmero minimo de alunos ndo atingidos nas turmas, é
recomendada a supressdo dos valores a serem pagos do contrato e ndo apenas justificada a auséncia
dos mesmos.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obrigactes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com a(0)
Ata de Registro de Precos/Contrato e seus anexos.

Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacdes.

Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucéo do objeto.
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Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecfes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigagcdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢es estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacdo
da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que deverd vir acompanhada de
Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

Aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugdo do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instru¢do do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacGes vinculadas a
legislagdo trabalhista, tributarias ou securitarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

O CONTRATANTE né&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:

A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado, nos
horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato, onde serdo verificadas todas as especificagdes exigidas, reservando-se ao
Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser entregue (sem 6nus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

Né&o sera recebido o servigo diferente da descri¢cdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.1. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

O objeto deste Termo de Referéncia serd dado como recebido, conforme:

Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarard formalmente & CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacao.

Definitivamente, apés a verificagcdo dos requisitos e demais condi¢Oes contratuais, desde que nao se
observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e
da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato acima identificado que ensejem corre¢fes por parte da
CONTRATADA.

O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os fornecimentos executados em desacordo com
o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que os fornecimentos
foram realizados em desacordo com o especificado, com defeito ou incompleto, a empresa fornecedora serd
notificada para que providencie, dentro do prazo a ser determinado, a corre¢do necesséria.
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Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faga a substituicdo. Este prazo
iniciar-se-4 a partir da notificacgdo do CONTRATANTE. A detentora da(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato ficara obrigada a substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA deveré garantir a qualidade do objeto fornecido
pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

Em todo o objeto, as especificacBes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades dos Departamentos solicitantes. N&o sendo aceito o objeto com especificagdes diferentes das
descritas.

8 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A(O) Ata de Registro de Pregos/Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugdo da(o) Ata de Registro de
Precos/Contrato, seré de responsabilidade da servidora: Idiones Maria Bruni Padilha.

A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condicdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo hébil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

A gestdo da(o) presente Ata de Registro de Precos/Contrato ficara a cargo da Diretora do
Departamento de Assisténcia Social, Sra. Marizete Kowalski Olinquevez.

Caberéa aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas
as agdes necessérias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de
Precos, seguindo os preceitos do Decreto Municipal n® 3.500, de 05 de mar¢o de 2024, que Regulamenta
as regras para atuacdo do Agente de Contratacéo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissao de
Contratagdo e a atuacéo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentacdo fiscal sera motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234/2021 ou a que vier
a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
10.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:
A documentagco relativaa HABILITACAO JURIDICA consistira em:

No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: ato

MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105

2

20) EM 23/05/2024 14:49

779-

77

024 14:49-03:00-03
2.904.

]

7

*. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.atende.netip664181a9261 29,

" POR MARIZETE KOWALSKI OLINQUEVEZ - (7

2y[E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/05)

O]
O]


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

nstitutiv tatut ntrat ial em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de

Microempreen r Individual - CCMEI, na forma da Resolucdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo

ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

A documentacao relativa a qualificacdo econdmico-financeira consistira em:

rtida tiv i falénci o judicial xtrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante,
em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessao plblica deste PREGAOQ, se outro prazo nio
constar do documento.

A documentacdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistird em:

Prova de inscri¢do no tro Nacional de P ridi .

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, relativa ao domicilio ou
sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo Conjunta
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa aos
tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados com o
objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia de Tempo de Servico
(EGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao

Ihi NDT), nos termos da Lei n° 12.440, de 07 de julho de
2011.

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s)
empresa(s) nesta condicdo sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condicdo de regularizagdo da
documentag&o no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do momento em que
for declarado vencedor do certame, para regularizagdo da documentacéo, para pagamento ou parcelamento
do débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

O critério de julgamento adotado é o0 de MENOR PRECO POR ITEM, através da modalidade
pregdo, sob a forma eletrénica.

11 - FRAUDE E CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupcao previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacBes or¢camentarias apresentadas abaixo:

3

Conta Orgéo/Unidade Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte
361 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
368 ' 08.244 0022 2.036 3.3.90.39.99.99.00 0
379 09.02 08.244 0022 2.014 3.3.90.39.99.99.00 940
394 ‘ 08.244 0022 2.075 3.3.90.39.99.99.00 934
399 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0
600 ' 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 916
420 09.05 08.243 0025 2.088 3.3.90.39.99.99.00 0

13 - AUTORIZAGCAO:

Encaminhe-se & autoridade competente para anélise de conveniéncia e oportunidade da contratacéo
e demais providéncias cabiveis.

Assinado eletronicamente por:
MARIZETE KOWALSKI
OLINQUEVEZ

23/05/2024 14:49:17

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

arizete Kowalski Olinquevez
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

By
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ESTADO DO PARANA

ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS

1-OBJETO

Contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para o0 CRAS — Centro de
Referéncia da Assisténcia Social e aos usuérios da Politica Publica de Assisténcia Social.

2 - FONTES PESQUISADAS

A cesta de precos formada, engloba pregos adquiridos através dos seguintes métodos:

- Contrato, proprio do Municipio de Marmeleiro, do processo licitatorio do ano anterior do mesmo
objeto.

- ContratacOes similares feitas pela Administracdo Publica, através de Atas de Registro de Precos /
Contratos de outros 6rgédos publicos.

- Portal de Informacdo para Todos, do sitio eletrdnico do TCE-PR, no campo de Consulta de
LicitacOes.

- Pesquisa direta com fornecedores especializados na area do objeto a ser contratado.

Todas as pesquisas realizadas encontram-se em anexo a esse documento.

3 - METODOLOGIA PARA OBTENGCAO DO PRECO ESTIMADO

A metodologia utilizada a partir dos valores obtidos na pesquisa de precos foi a Mediana, para melhor
apuracdo e reflexo dos precos reais praticados no mercado.

4 — MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

A numeracdao dos itens abaixo € correspondente a tabela de “Especificacdes Técnicas” do Termo de
Referéncia, constando os descritivos especificos completos dos itens na referida tabela.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

5
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1 350 |Horas| 200,00 169,00 67,50 80,00 124,50 43.575,00
2 160 |Horas| 300,00 89,00 60,00 89,00 14.240,00
3 170 |Horas| 250,00 89,00 39,95 70,00 | 60,00 70,00 11.900,00
4 60 Horas | 300,00 149,00 149,13 45,00 149,07 8.944,20
5 50 Horas | 250,00 89,00 49,01 89,00 4.450,00
6 60 Horas | 200,00 89,00 30,00 | 89,00 5.340,00
7 100 |Horas| 250,00 89,00 47,91 | 75,00 82,00 8.200,00
8 120 |Horas| 400,00 139,00 | 320,00 | 141,18 230,59 27.670,80
9 1 Unid. | 25.000,00 | 6.900,00 | 8.900,00 | 6.018,00 7.900,00 | 7.900,00
10 30 Horas | 3.000,00 | 249,00 | 790,00 | 214,00 519,50 15.585,00
Valor Total Estimado 147.805,00

Os precos que compdem a tabela de mapeamento acima foram examinados individualmente, sendo
realizada anélise critica dos dados.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO 3

ESTADO DO PARANA

Declaramos a responsabilidade pela pesquisa e mapeamento dos precos que serviram a
Administracdo Publica para definicdo do valor méaximo de precos para a abertura do Procedimento
Licitatorio (Assinam-se no Termo de Referéncia).
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Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA - CNPJ 11.589.175/0001-00 - Rua Marechal Deodoro, 1670 - Aragatuba - SP- CEP 16025-285

PROPOSTA COMERCIAL

Ao Municipio de Marmeleiro PR

A empresa VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA com sede na cidade de Rua Mal.
Deodoro, 1670 - Vila Carvalho, Aragatuba - SP, CEP 16025-285, com CNPJ sob n° 11.589.175/0001-00,
através de seu Representante Legal, o Sr. FABRICIO GUILHERME DA SILVA, Sécio/Proprietario, RG
34.764.962-2 SSP-SP, CPF 228.469.028-95, apresentamos e submetemos a apreciacdo e Vossa Senhoria,

nossa proposta de precos, em epigrafe:

IT.| QT | UN DESCRITIVO V. UNIT. | V.TOT.
ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS MATERIAIS (EVA, FELTRO, | 200,00 70.000,00
GESSO, VIDRO, TELHA, MDF, PEROLAS)

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicéo de
desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.

Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da politica publica de
assisténcia social — Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial e
Trabalhadores da Area de Reciclagem.

Conteudo minimo:

- Varias técnicas de decoragdo com EVA, FELTRO, GESSO, MDF,
PEROLAS, TELHA, VIDRO E MATERIAIS RECICLAVEIS das mais

01 | 350 | horas . X ]
variadas espessuras, texturas e cores, construgdo de pegas, como: porta
trecos, porta retratos, porta copos, porta garrafas, decoragédo de capas de
livros e cadernos, entre outros.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas de artesanato com
mais diversos materiais, comprovando com a apresentagao de certificados
dos mesmos e portfdlios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da
oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE BARBA 300,00 48.000,00
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com participantes dos projetos do Centro

02 | 160 | Hs de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na area de beleza
e estética.

Conteudo minimo:

- Materiais de trabalho e ferramentas;

- Biossegurancga e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com tesoura e maquinas);
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- Técnicas de corte de barba (com navalha e maquinas);
- Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba e cabelo,
considerando linhas e angulos do rosto da pessoa).

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Cursos profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da
oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

DANCA (BALLET) 250,00 42.500,00
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.
Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
Conteudo minimo: A tematica deve ter proximidade com o
desenvolvimento cognitivo a atitudinal das criangas, transformando seus
comportamentos, ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando
suas relagdes pessoais e sua capacidade de comunicagao,
desenvolvendo a sua coordenagdo motora, lateralidade, atengédo e
concentragao.
03 | 170 | Hs Obrigacdes da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):
- Com formagéao profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagao
Fisica;
- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
sendo no minimo 01 (um) no estilo de dancga Ballet, comprovando com a
apresentacao de certificados dos mesmos e portfdlios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).
- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da
oficina/curso.
A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver a oficina, sera por
conta do aluno.
DOCES GOURMET (DOCES FINOS) 300,00 18.000,00
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.
Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com participantes dos projetos do Centro
de Referéncia da Assisténcia Social -CRAS.
Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na produgao de
04 | 60 | Hs doces para festas, casamentos, eventos, entre outros.

Conteudo minimo:

- Com aulas praticas e dindmicas que conectem os participantes as
inovagbes da area, sempre com espago para tirar duvidas e trocar
experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de alimentagdo sobre
higiene pessoal e riscos de contaminagéao cruzada.
- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Praticas de Fabricagao - BPF
- Identificar tipos de doces finos.

38



instituto

®
g
(@) @institutovitae V lt\(; g (18) 3622.0483

o 7www.facehook.com/vitae2007 Solucdes para Orgaos Publicos institutovitae.com

atendimento@institutovitae.com

Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA - CNPJ 11.589.175/0001-00 - Rua Marechal Deodoro, 1670 - Aragatuba - SP- CEP 16025-285

- Calcular formulagoes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a sazonalidade e
caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas de massa fria
(marzipan), merengue (ponto de calda) e massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoragéo de doces: renda de agucar e chocolate,
transfer de chocolate, shells para brigadeiros e demais.
- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e legislagbes sanitarias relativas as boas
praticas na manipulagdo dos alimentos.

Especificagao e obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 02 (dois)
profissionais, com comprovada qualificacdo profissional na area de
gastronomia, nutricdo ou técnico em nutrigéo.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01)

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do curso,
matéria prima, equipamentos, ferramentas e outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.

MUSICALIZAQI:\O DE 0 A 6 — (CANTO LUDICO) (CONCENTRAGAO) | 250,00 12.500,00
(COORDENACAO MOTORA)

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 0 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes e/ou filhos de
maes participantes dos projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS.

Contetudo minimo:

- Aulas de Musicalizagao Infantil que busquem desenvolver a musicalidade
inata da crianga, despertando o interesse dela pela musica, fazendo com
que ela fique atenta ao mundo sonoro que a cerca.

- Aulas praticas e dinamicas explorando de forma ludica os conceitos

051 50 | Hs basicos do som (ritmo, altura, timbre e duracdo) e a exploragédo sonora de
diversos elementos.
- Atividades que visem o desenvolvimento da percepgao auditiva (ritmica
e melddica), criatividade, socializagdo, coordenagdo motora e
expressividade.
Especificagao e obrigagdes da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com comprovada qualificagdo profissional com licenciatura
em Pedagogia e/ou musicoterapia.
- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfélios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01)
- Disponibilizar equipamentos (materiais lidicos e musicais) e todo
material necessario para o bom andamento do curso.

06 | 60 | Hs PREPARAGAO DE PESSOAS PARA O MERCADO DE TRABALHO | 200,00 12.000,00

(MODELO)
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Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a 18 anos.
Contetdo minimo:

- Aulas praticas e tedricas que abordem os temas:
- Mercado;

- Modelo de passarela;

- corregao da postura corporal;
- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional;

- técnica de salto alto (adulto);

- Apresentagéo de perfil;

- interacdo com a plateia;

- como fazer fotos profissionais;

- ritmos;

- atitude;

- agilidade;

- movimentos e expressoes;

- entendendo portfélios e agéncias;
- conduzindo a carreira de modelo;

Especificagao e obrigagées da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formac&o na area de Produgao de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01)

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do curso,
materiais que se fizerem necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS + 250,00 25.000,00

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: acima dos 50 anos.
Contetdo minimo:

- Aulas de danca desenvolvida especialmente para o publico idoso
07 | 100 | Hs trabalhando a agilidade e a coordenagdo motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutencédo da saude do corpo,
estimulando a mobilidade articular e ativando a atengéo e a memoria.

- Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a velocidade das alteragdes
que ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de oferecer mais
bem-estar ao idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira idade,
podemos destacar, por exemplo:

Melhor condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio.

Mais forca para o corpo, de modo geral.




@ @institutovitae
o ywww.facebook.com/vitae2007

instituto

vitca

Solucdes para Orgaos Publicos

(18) 3622.0483
institutovitae.com

atendimento@institutovitae.com

Vitae Cursos Profissionalizantes LTDA - CNPJ 11.589.175/0001-00 - Rua Marechal Deodoro, 1670 - Aragatuba - SP- CEP 16025-285

Mais disposi¢gao e melhor qualidade do sono.

Especificagao e obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formagé&o profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacéo Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01)

- Disponibilizar equipamentos e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

Capacitagcdo para a Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente | 400,00 48.000,00
(Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional e demais profissionais da
Rede Socioassistencial)
Numero de participantes: Conforme inscrigdo efetivada na instituigdo de
desenvolvimento da capacitagdo, com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.
Contetido minimo:
- Lei 13.431/2017 — E suas implicagbes. O que muda na pratica;
- Conselhos Municipais: atribuicdo dos Conselheiros;
- OrientagOes para a Rede de Protegéo a Crianga e Adolescente;
- Rede de Protecdo: definicdo do trabalho em rede, fundamentos e
objetivos, funcionamento e fluxograma;
- Beneficios da atuagdo em rede;
- Atualizacdo para Conselhos Tutelares;
- Papel do Conselheiro;
- Estrutura e funcionamento;
- Atribuicbes e competéncias;

08 | 120 | Hs - Rotinas de Intervengéo junto a Rede de Protegéo;
- Atualizagao/registro no SIPIA- Sistema de Informagao para a Infancia e
Adolescéncia;
- Combate a Exploragéo do Trabalho Infantil;
- Comportamento e Etica Profissional;
- Trabalho em equipe e relagbes interpessoais.
Especificagdo e obrigagées da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificagéo profissional na area Psicologia ou Servigo Social;
- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com
aderéncia a Politicas Publicas Sociais e comprovar a expertise tedrica e
pratica na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboragdo de protocolos e fluxograma de
atendimento e demais instrumentos para a implementagéo do trabalho
intersetorial entre as politicas sociais.
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01)
- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do evento,
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos
necessarios.
- Fornecer certificado constando carga horaria.
Palestra show para idosos inseridos no Servigo de Convivéncia e | 25.000,00 | 25.000,00
Fortalecimento de Vinculos, desenvolvidos pelo CRAS.

09 | 01 | un Esta Palestra show devera ser realizada em data a ser definida pelo

Departamento Municipal de Assisténcia Social, dentro do ano de 2024,
quando do evento em comemoragao ao Dia do Idoso.

Especificacdo e obrigacées da empresa contratada:
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- Devera contemplar estrutura completa para o evento: Palestra inicial (de
no maximo 40 minutos), atividades de recreagdo, musica animada com
banda, equipamentos para bingo com sorteio de brindes (a serem
definidos pelo Departamento Mun. De Assisténcia Social).

- A empresa devera ter a disposicdo dos participantes, uma cabine
fotografica instantanea com revelagéo da foto (totem fotografico). Também
devera disponibilizar de uma (01) pessoa para fazer o acompanhamento
do publico na utilizagdo desse equipamento (totem fotografico). A foto (01)
unidade devera ser entregue ao participante.

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo de 03 (irés) a
04 (quatro) musicos (cantores) que atuem com musicas (ao vivo)
condizentes com o publico participante e 01 (um) palestrante, que dé
subsidio ao evento, atuando como condutor durante a duragéo do evento
até a sua finalizagao, independente da carga horaria;

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como gaita, violao,
teclado, guitarra e demais que sejam necessarios durante a realizagdo do
evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub graves de
1000 rms cada, 4 line médio de 1000 rms cada e drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com trelicas, canhées, maquinas de fumacga,
efeitos especiais papel picado, luzes e painel de LED;

- Apresentar no minimo 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o evento.

Publico alvo:
Populagéo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos € um fator importante no significado do
envelhecimento, pois 0 mesmo depende da forma de vida que as pessoas
tenham levado, como das condi¢des atuais que se encontram.

- Despertar a autovalorizagdo e auto estima do idoso e o seu
reconhecimento enquanto populagéo ativa e protagonistas da sociedade.

10

30

Hs

Organizagdo e Realizagdo de Conferéncias Municipais;
compreendendo:

1- Elaboragédo de Regimento Interno;

2- Realizacao de Palestra Magna;

3- Organizagao dos grupos de discussao dos eixos tematicos;
4- Coordenagao dos grupos e articulagédo das propostas;

5- Discussdo em plenaria e votacdo das propostas;

6- Elaboragao do relatério de conferéncia.

Este evento devera ser realizado dentro do periodo de vigéncia do
processo licitatério, com data a ser definida pelo Departamento Municipal
de Assisténcia Social, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacdo levantada pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Especificacdo e obrigagdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificagdo profissional na area de Psicologia ou Servigo
Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com
aderéncia a Politicas Publicas Sociais e comprovar a expertise tedrica e
pratica na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboragdo de protocolos e fluxograma de
atendimento e demais instrumentos para a implementagédo do trabalho
intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01).

3.000,00

90.000,00
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- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do evento,
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

Valor total por extenso: Duzentos e oitenta e seis mil, oitocentos reais
Prazo de Validade da Proposta: 91 dias, a contar da data de assinatura desta proposta

Declaramos que nos pregos contidos na proposta que vierem a ser ofertados por meio de lances, estdo
incluidos todos os custos diretos e indiretos, impostos, lucro empresarial, tributos incidentes, seguro, frete e
outros necessérios ao cumprimento integral do objeto desta proposta e seus anexos.

Dados da Proponente:

Raz&o Social: VITAE CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA

Nome Fantasia: Instituto Vitae

CNPJ: 11.589.175/0001-00

Inscricao Estadual: 177161161119

Enderec¢o: Rua Mal. Deodoro, 1670 - Vila Carvalho, Aragatuba - SP, CEP 16025-285
Telefone: 18 3622-0483

E-mail: atendimento@institutovitae.com

Dados Bancarios: Banco do Brasil - Agéncia: 3292-1 - Conta: 22243-7

Dados do Representante Legal e Responsavel por Assinatura do Contrato/Ata de Registro de Pregos:
Nome: FABRICIO GUILHERME DA SILVA

Cargo: Socio/Proprietario

RG: 34.764.962-2 SSP-SP

CPF: 228.469.028-95

Aracgatuba-SP, 6 de margo de 2024

Vitae Cursos Profissigralizantes LTDA
39.175/0001-00
Fabri€io Guilherme da Silva
Proprietario/Representante Legal
RG 34.764.962-2
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26/03/2024, 16:42 Webmail :: Fwd: RES: Orgamento para novo processo licitatorio

Fwd: RES: Orgamento para novo processo licitatério

De comprascras@marmeleiro.pr.gov.br <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>

Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 25-03-2024 16:04

2024-03-06 - Marmeleiro - Cursos e outros com materiais.pdf (~209 KB) 2024-03-06 - Marmeleiro - Oficinas.pdf(~191 KB)

Remover todos os anexos

Boa tarde Ricardo:
Reenvio material recebido - or¢amentos.

Obrigada.

Att.
Marivone Francescon

Orgdo Gestor
Departamento de Assisténcia Social
Fone: (46) 3525.1133 Ramal: 21

Assunto:RES: Orgamento para novo processo licitatorio
Data:  06-03-2024 15:09
De: <atendimento@institutovitae.com></atendimento@institutovitae.com>

Para:  <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br></comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail& safe=1& uid=18598&_ mbox=INBOX& action=print& extwin=1
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Boa tarde
Em anexo, orgcamentos solicitados.

Att.
Equipe Instituto Vitae

Telefone: (18) 3622-0483
www.institutovitae.com

De: comprascras@marmeleiro.pr.gov.br <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>
Enviada em: quarta-feira, 6 de margo de 2024 13:25

Para: undisclosed-recipients:

Assunto: Orgamento para novo processo licitatorio

Boa tarde Empresas:

Tendo em vista a nossa necessidade de encaminhar solicitagdo de 02 (dois) processos licitatorios para este Dpto. de Assist., anterior dos seus
vencimentos, sendo

- Oficinas para o Centro de Convivéncia;

- Cursos e demais eventos para o0 CRAS e Dpto de Assisténcia Social;

Anexo encaminho material para orgar os servigos que mencionei.

Os itens que sua empresa ndo tem interesse em participar, pode sinalizar com qualquer sinal (hifen, trago, numeral 0) e fazer o preenchimento dos
dados solicitados no

rodapé do orgamento.

Solicito que os orgamentos nos sejam encaminhados neste mesmo email, na maior brevidade possivel,

Agradecemos antecipadamente o seu atendimento e coloco-me a disposi¢ao para dirimir quaisquer dividas que surgirem.

Obrigada.

Att.

Marivone Francescon
Orgao Gestor

Departamento de Assisténcia Social
Fone: (46) 3525.1133 Ramal: 21

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail& safe=1& uid=18598&_ mbox=INBOX& action=print& extwin=1 2/2
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CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91
Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro
Francisco Beltrdo / PR - Cep: 85.601-600
Fone: (46) 99115-3479 — E-mail: valdelirionoronhal5@gmail.com

ORCAMENTO
Em atencdo a solicitacdo passamos as maos de Vossa Senhoria
orgamento solicitado conforme valores abaixo especificados:

IT. | QT | UN DESCRITIVO V. UNIT. | V. TOT.
ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS
MATERIAIS (EVA, FELTRO, GESSO,
VIDRO, TELHA, MDF, PEROLAS)
Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina/curso e com
a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: a ser definida pela equipe
técnica do CRAS.

Esta Oficina/curso sera desenvolvida por
usuarios da politica publica de
assisténcia social — Protegdo Social
Bésica, Protecdo Social Especial e
Trabalhadores da Area de Reciclagem.
Contetdo minimo:

- Vérias técnicas de decoragdo com EVA,
FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS,
TELHA, VIDRO E  MATERIAIS
RECICLAVEIS das mais variadas
espessuras, texturas e cores, construgao
de pecas, como: porta trecos, porta- | 169,00 | 59.150,00
retratos, porta copos, porta garrafas,
decoracao de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigagdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio
completo;

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas de artesanato com
mais diversos materiais, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para
o0 bom andamento da oficina/curso,
matéria prima, equipamentos e outros
iNSUMOS necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

01 | 350 | horas

~
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CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91
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02

160

Hs

BASICO EM CORTE DE CABELO E
DESIGN DE BARBA

Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem
interesse em atuar na area de beleza e
estética.

Contetdo minimo:

- Materiais de trabalho e ferramentas;

- Biosseguranca e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com
tesoura e maquinas);

- Técnicas de corte de barba (com
navalha e maquinas);

- Visagismo (harmonia e estética
voltadas para a barba e cabelo,
considerando linhas e angulos do rosto
da pessoa).

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Cursos profissionais que englobem
técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfdlios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para
0 bom andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

89,00

14.240,00

03

170

Hs

DANCA (BALLET)

Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
criancas participantes dos projetos do

89,00

15.130,00

' ‘\,
\
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Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS.

Contetdo minimo: A tematica deve ter
proximidade com o desenvolvimento
cognitivo a atitudinal das criancas,
transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si
mesma, melhorando suas relacdes
pessoais e sua capacidade de
comunicagao, desenvolvendo a sua
coordenacdo  motora, lateralidade,
atencao e concentragao.

Obriga¢gdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Com formacéo profissional Licenciatura
ou Bacharelado em Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida,
sendo no minimo 01 (um) no estilo de
danca Ballet, comprovando com a
apresentagdo de certificados dos
mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para
0 bom andamento da oficina/curso.

A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para
desenvolver a oficina, sera por conta do
aluno.

04

60

Hs

DOCES GOURMET (DOCES FINOS)
Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina serd desenvolvida com
participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS.

Este curso é para quem atua ou tem
interesse em atuar na producéo de doces
para festas, casamentos, eventos, entre
outros.

Contetdo minimo:

- Com aulas praticas e dinamicas que
conectem os participantes as inovacdes

149,00

8.940,00

-~
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CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro

Francisco Beltrdo / PR - Cep: 85.601-600

Fone: (46) 99115-3479 — E-mail: valdelirionoronhal5@gmail.com

da area, sempre com espaco para tirar
davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas préticas para
servicos de alimentacdo sobre higiene
pessoal e riscos de contaminacéo
cruzada.

- Criar ficha técnica de producao.

- Executar Boas Préticas de Fabricacao -
BPF

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulacgdes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de
acordo com a sazonalidade e
caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas
cozidas, técnicas de massa fria
(marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoracdo de
doces: renda de acUcar e chocolate,
transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.
- Preparar, decorar, apresentar,
conservar e transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias
do mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e
legislacdes sanitérias relativas as boas
praticas na manipulacéo dos alimentos.
Especificagdo e obrigagbes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 02 (dois)
profissionais, com comprovada
qualificacdo profissional na éarea de
gastronomia, nutricdo ou técnico em
nutricao.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na éarea requerida,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01)

- Fornecer todo material necessario para
o0 bom andamento do curso, matéria

e



CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91
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Francisco Beltrdo / PR - Cep: 85.601-600
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prima, equipamentos, ferramentas e
outros iNsumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

05

50

Hs

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO
LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etéria: Faixa etaria: de 0 a 06
anos.

Esta oficina sera desenvolvida com
criangas participantes e/ou filhos de
maes participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS.

Contetdo minimo:

- Aulas de Musicalizacdo Infantil que
busquem desenvolver a musicalidade
inata da crianca, despertando o interesse
dela pela musica, fazendo com que ela
fique atenta ao mundo sonoro que a
cerca.

- Aulas praticas e dinadmicas explorando
de forma ludica os conceitos béasicos do
som (ritmo, altura, timbre e duracéo) e a
exploracéo sonora  de diversos
elementos.

- Atividades que visem 0
desenvolvimento da percepcéo auditiva
(ritmica e melddica), criatividade,
socializacdo, coordenacdo motora e
expressividade.

Especificagdo e obrigacfes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com comprovada
qualificacdo profissional com licenciatura
em Pedagogia e/ou musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01)

89,00

4.450,00
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- Disponibilizar equipamentos (materiais
ludicos e musicais) e todo material
necessario para o bom andamento do
Curso.

06

60

Hs

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a 18
anos.

Contetdo minimo:

- Aulas praticas e tedricas que abordem
0s temas:

- Mercado;

- Modelo de passarela;

- correcao da postura corporal;

- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional;

- técnica de salto alto (adulto);

- Apresentacéo de perfil;

- interag&o com a plateia;

- como fazer fotos profissionais;

- ritmos;

- atitude;

- agilidade;

- movimentos e expressoes;

- entendendo portfélios e agéncias;

- conduzindo a carreira de modelo;
Especificagdo e obrigacfes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formacdo na area de
Producéo de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na éarea requerida,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01)

- Fornecer todo material necessario para
0 bom andamento do curso, materiais
gue se fizerem necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

89,00

5.340,00
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07

100

Hs

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a
carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etéria: acima dos 50
anos.

Contetdo minimo:

- Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso
trabalhando a agilidade e a coordenacao
motora, fortalecendo grupos musculares
importantes para a manutencdo da
saude do corpo, estimulando a
mobilidade articular e ativando a atencéo
e a memoria.

- Exercicios fisicos que auxiliem a
diminuir a velocidade das alteragfes que
ocorrem no organismo nessa fase da
vida, além de oferecer mais bem-estar ao
idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do
exercicio fisico na terceira idade,
podemos destacar, por exemplo:

Melhor condicionamento fisico,
mobilidade e equilibrio.

Mais forga para o corpo, de modo geral.
Mais disposicdo e melhor qualidade do
sono.

Especificagdo e obrigagbes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formacéo profissional
Licenciatura ou Bacharelado em
Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na éarea requerida,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01)

- Disponibilizar equipamentos e todo
material necessario para 0 bom
andamento do curso.

89,00

8.900,00

08

120

Hs

Capacitacdo para a Rede de Protecéo
a Crianca e ao Adolescente (Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, Conselho Tutelar,

139,00

16.680,00

/("/
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Abrigo  Institucional e demais
profissionais da Rede
Socioassistencial)

Numero de participantes: Conforme
inscricdo efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da capacita¢do, com a
carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Contetdo minimo:

- Lei 13.431/2017 — E suas implicacoes.
O que muda na pratica;

- Conselhos Municipais: atribuicdo dos
Conselheiros;

- OrientacOes para a Rede de Protecdo a
Crianga e Adolescente;

- Rede de Protecao: definigdo do trabalho
em rede, fundamentos e objetivos,
funcionamento e fluxograma;

- Beneficios da atuagéo em rede;

- Atualizagéo para Conselhos Tutelares;
- Papel do Conselheiro;

- Estrutura e funcionamento;

- Atribui¢cbes e competéncias;

- Rotinas de Intervencéo junto a Rede de
Protecao;

- Atualizacdo/registro no SIPIA- Sistema
de Informagdo para a Infancia e
Adolescéncia;

- Combate a Exploragdo do Trabalho
Infantil;

- Comportamento e Etica Profissional;

- Trabalho em equipe e relacdes
interpessoais.

Especificagdo e obrigagbes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificacdo profissional na
area Psicologia ou Servigo Social;

- O recurso humano também devera
apresentar outros cursos com aderéncia
a Politicas Publicas Sociais e comprovar
a expertise teorica e pratica na area, ter
o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboragcéo de protocolos e fluxograma
de atendimento e demais instrumentos
para a implementacdo do trabalho
intersetorial entre as politicas sociais.

-~
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- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01)

- Fornecer todo material necessario para
o bom andamento do evento, matéria
prima, equipamentos, ferramentas,
painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga
horaria.

09

01

un.

Palestra show para idosos inseridos
no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos,
desenvolvidos pelo CRAS.

Esta Palestra show devera ser realizada
em data a ser definida pelo
Departamento Municipal de Assisténcia
Social, dentro do ano de 2024, quando
do evento em comemoragédo ao Dia do
Idoso.

Especificacdo e obrigagcbes da
empresa contratada:

- Devera contemplar estrutura completa
para o evento: Palestra inicial (de no
maximo 40 minutos), atividades de
recreacdo, musica animada com banda,
equipamentos para bingo com sorteio de
brindes (a serem definidos pelo
Departamento Mun. De Assisténcia
Social).

- A empresa devera ter a disposicao dos
participantes, uma cabine fotogréafica
instantanea com revelagéo da foto (totem
fotogréfico). Também devera
disponibilizar de uma (01) pessoa para
fazer o acompanhamento do publico na
utilizacdo desse equipamento (totem
fotografico). A foto (01) unidade devera
ser entregue ao participante.

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo de 03 (trés) a
04 (quatro) mausicos (cantores) que
atuem com musicas (a0 Vivo)
condizentes com o publico participante e
01 (um) palestrante, que dé subsidio ao
evento, atuando como condutor durante
a duracdo do evento até a sua
finalizacdo, independente da carga
horaria;

6.900,00

6.900,00

S o
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- A empresa deverd utilizar instrumentos
musicais como gaita, violdo, teclado,
guitarra e demais que sejam necessarios
durante a realizacdo do evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade,
com no minimo 4 sub graves de 1000 rms
cada, 4 line médio de 1000 rms cada e
drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com trelicas,
canhdes, maquinas de fumaga, efeitos
especiais papel picado, luzes e painel de
LED;

- Apresentar no minimo 02 (dois)
Atestados de Capacidade Técnica.

- ldentificar (crachas) a equipe que ira
realizar o evento.

Publico alvo:

Populacéo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos é um fator
importante no significado do
envelhecimento, pois 0 mesmo depende
da forma de vida que as pessoas tenham
levado, como das condi¢Ges atuais que
se encontram.

- Despertar a autovalorizagdo e auto
estima do idoso e 0 seu reconhecimento
enguanto populagéo ativa e
protagonistas da sociedade.

10

30

Hs

Organizacéo e Realizacdo de
Conferéncias Municipais;
compreendendo:

1- Elaboragéo de Regimento
Interno;

2- Realizacdo de Palestra Magna;
3- Organizagdo dos grupos de
discusséo dos eixos tematicos;

4- Coordenacdo dos grupos e
articulacéo das propostas;

5- Discussdo em plenaria e votacao
das propostas;

6- Elaboracdo do relatorio de
conferéncia.

Este evento deverd ser realizado dentro
do periodo de vigéncia do processo
licitatorio, com data a ser definida pelo
Departamento Municipal de Assisténcia

249,00

7.470,00

~
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Social, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
Numero de participantes: Conforme

informagé&o levantada pelo
Departamento Municipal de Assisténcia
Social.

Especificacdo e obrigagcbes da
empresa contratada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificacdo profissional na
area de Psicologia ou Servi¢o Social;

- O recurso humano também devera
apresentar outros cursos com aderéncia
a Politicas Publicas Sociais e comprovar
a expertise tedrica e prética na area, ter
o dominio sobre o Sistema de Garantia
dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracéo de protocolos e fluxograma
de atendimento e demais instrumentos
para a implementacdo do trabalho
intersetorial entre as politicas sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01).

- Fornecer todo material necessario para
o bom andamento do evento, matéria
prima, equipamentos, ferramentas,
painéis e outros inSUMOS necessarios.

- Fornecer certificado constando carga
horaria.

RAZAO SOCIAL: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

ENDERECO: RUA PONTA GROSSA, 1720 SALA:13

NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA: Alessandra Bertol Noronha
CPF N°: 077.251.639-13

RG N°: 10.670.880-0 SESP/PR
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias
Francisco Beltrdo, 19 de margo de 2024.

ALESSANDRA BERTOL NORONHA

04.632.453/0001-91 G 10.670.880.0 SESPIPR

CURSOS PROFISSIONALIZANTES Sécia-Administradora
OMEGA LTDA - ME

Ruo Ponta Grossa 1720
', ’ 50'0 '3 - Ce f
CEP 85.601-600 Feo. Beltrao - BRro
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26/03/2024, 16:42 Webmail :: Fwd: Re: Orgamento para o Dpto. de Assisténcia Social

Fwd: Re: Orgamento para o Dpto. de Assisténcia Social

De comprascras@marmeleiro.pr.gov.br <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 25-03-2024 16:05

ORGAMENTO 2024.1.pdf (~173 KB) [ ORGAMENTO 2024.pdf (~280 KB)

Remover todos os anexos

Reenvio material recebido - or¢amentos.

Obrigada.

Att.
Marivone Francescon

Orgdo Gestor
Departamento de Assisténcia Social
Fone: (46) 3525.1133 Ramal: 21

Assunto:Re: Or¢camento para o Dpto. de Assisténcia Social

Data:  19-03-2024 23:25

De: Valdelirio Noronha <valdelirionoronhal5@gmail.com></valdelirionoronhal S@gmail.com>

Para: "comprascras@marmeleiro.pr.gov.br" <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br></comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>

Boa tarde, tudo bem

segue em anexo 0s orgamentos.
At
Valdelirio

Em ter., 19 de mar. de 2024 as 15:19, comprascras@marmeleiro.pr.gov.br <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br> escreveu:

Boa tarde Valdelirio:

Anexo as duas planilhas para orgar para o Dpto. de Assist. Social
Aguardo teus orgamentos.
Obrigada.

Att.
Marivone Francescon

Orgdo Gestor

Departamento de Assisténcia Social
Fone: (46) 3525.1133 Ramal: 21

https://webmail.marmeleiro.pr.gov.br/roundcubemail/?_task=mail& safe=1& uid=18599& mbox=INBOX& action=print& extwin=1
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ORGAMENTO

== "

AGGIORNARE

Em atencdo a solicitacdo passamos as maos de Vossa Senhoria
orcamento solicitado conforme valores abaixo especificados:

IT.

QT

UN

DESCRITIVO

V. UNIT.

V. TOT.

01

350

horas

ARTESANATO UTILIZANDO
VARIOS MATERIAIS (EVA,
FELTRO, GESSO, VIDRO, TELHA,
MDF, PEROLAS)

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: a ser definida pela
equipe técnica do CRAS.

Esta Oficina/curso sera
desenvolvida por wusuarios da
politica publica de assisténcia
social — Protegdo Social Basica,
Protecdo  Social Especial e
Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Conteudo minimo:

- Varias técnicas de decoragcdo com
EVA, FELTRO, GESSO, MDF,
PEROLAS, TELHA, VIDRO E
MATERIAIS RECICLAVEIS das
mais variadas espessuras, texturas
e cores, construcdo de pecas,
como: porta trecos, porta retratos,
porta copos, porta garrafas,
decoracdo de capas de livros e
cadernos, entre outros.

Obrigacgoes da empresa
contratada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio
completo;

- Cursos livres ou profissionais que
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englobem técnicas de artesanato
com mais diversos materiais,
comprovando com a apresentagao
de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01).

- Fornecer todo material necessario
para o bom andamento da
oficina/curso, matéria prima,
equipamentos e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando a
carga horaria.

02

160

Hs

BASICO EM CORTE DE CABELO
E DESIGN DE BARBA

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficiha e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.

Este curso é para quem atua ou
tem interesse em atuar na area de
beleza e estética.

Conteudo minimo:

- Materiais de trabalho e
ferramentas;

- Biossegurancga e seus cuidados;

- Técnicas de atendimento
profissional;

- Técnicas de corte de cabelo (com
tesoura e maquinas);

- Técnicas de corte de barba (com
navalha e maquinas);

- Visagismo (harmonia e estética
voltadas para a barba e cabelo,
considerando linhas e angulos do
rosto da pessoa).
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Obrigagoes da empresa
contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Cursos  profissionais  que
englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01).

- Fornecer todo material necessario
para o bom andamento da
oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a
carga horaria.

03

170

Hs

DANCA (BALLET)

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
criancas participantes dos projetos
do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.
Conteudo minimo: A tematica
deve ter proximidade com o
desenvolvimento cognitivo a
atitudinal das criangas,
transformando seus
comportamentos, ajudando a
assumir o cuidado de si mesma,
melhorando suas relagdes pessoais
€ sua capacidade de comunicagao,
desenvolvendo a sua coordenacao
motora, lateralidade, atencdo e
concentragéo.

Obrigacgoes da empresa
contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a):

- Com formagado profissional
Licenciatura ou Bacharelado em
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Educacéo Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area
requerida, sendo no minimo 01
(um) no estilo de danca Ballet,
comprovando com a apresentagao
de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01).

- Fornecer todo material necessario
para o bom andamento da
oficina/curso.

A vestimenta (uniforme e/ou
roupas) para desenvolver a oficina,
sera por conta do aluno.

04

60

Hs

DOCES GOURMET (DOCES
FINOS)

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficiha e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social -CRAS.

Este curso é para quem atua ou
tem interesse em atuar na
producdo de doces para festas,
casamentos, eventos, entre outros.

Conteudo minimo:

- Com aulas praticas e dindmicas
que conectem os participantes as
inovagdes da area, sempre com
espaco para tirar duavidas e trocar
experiéncias.

- Compreender as boas praticas
para servicos de alimentacao sobre
higiene pessoal e riscos de
contaminacao cruzada.
- Criar ficha técnica de producgao.

- Executar Boas Praticas de
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Fabricacao - BPF
- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagoes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.
- Realizar acabamento dos
produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de
ingredientes de acordo com a
sazonalidade e caracteristicas.
- Aplicar técnicas para bases:
massas cozidas, técnicas de massa
fria (marzipan), merengue (ponto de
calda) e massas secas para
tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoragao
de doces: renda de acucar e
chocolate, transfer de chocolate,
shells para brigadeiros e demais.
- Preparar, decorar, apresentar,
conservar e transportar doces finos.
- Conhecer oportunidades e
tendéncias do mercado de trabalho.
- Conhecimento das normas e
legislagdes sanitarias relativas as
boas praticas na manipulacdo dos
alimentos.

Especificagcdo e obrigagoées da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 02

(dois) profissionais, com
comprovada qualificacao
profissional na area de
gastronomia, nutrigdo ou técnico
em nutricio.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfdlios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01)

- Fornecer todo material necessario
para o bom andamento do curso,
matéria  prima, equipamentos,
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ferramentas e outros insumos
necessarios.
- Fornecer certificado constando a
carga horaria.

05

50

Hs

MUSICALIZAGAO DE 0 A 6 -
(CANTO LUDICO)
(CONCENTRAGAO)
(COORDENAGAO MOTORA)

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficiha e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 0 a
06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com
criangas participantes e/ou filhos de
maes participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.
Conteudo minimo:

- Aulas de Musicalizagdo Infantil
que busquem desenvolver a
musicalidade inata da crianca,
despertando o interesse dela pela
musica, fazendo com que ela fique
atenta ao mundo sonoro que a
cerca.

- Aulas praticas e dinamicas
explorando de forma ludica os
conceitos basicos do som (ritmo,
altura, timbre e duragdo) e a
exploracdo sonora de diversos
elementos.

- Atividades que visem o
desenvolvimento da percepcao
auditiva  (ritmica e melddica),

criatividade, socializacao,
coordenagao motora e
expressividade.

Especificagcdo e obrigagées da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
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profissional, com  comprovada
qualificagcao profissional com
licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01)

- Disponibilizar  equipamentos
(materiais ludicos e musicais) e
todo material necessario para o
bom andamento do curso.

06

60

Hs

PREPARAGAO DE PESSOAS
PARA o MERCADO DE
TRABALHO (MODELO)

Numero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficiha e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a
18 anos.

Conteudo minimo:

- Aulas praticas e tedricas que
abordem os temas:

- Mercado;

- Modelo de passarela;

- correcao da postura corporal;
- postura social;

- técnicas para desfilar;

- ética profissional,

- técnica de salto alto (adulto);

- Apresentacao de perfil;

- interacao com a plateia;

- como fazer fotos profissionais;

- ritmos;

- atitude;

- agilidade;

- movimentos e expressoes;

- entendendo portfélios e agéncias;
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- conduzindo a carreira de modelo;

Especificagcdo e obrigagdes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formacéo na area
de Producéao de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacao de certificados dos
mesmos e portfdlios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01)

- Fornecer todo material necessario
para o bom andamento do curso,
materiais que se fizerem
necessarios.

- Fornecer certificado constando a
carga horaria.

07

100

Hs

ZUMBA PARA CINQUENTA
ANOS +

NuUmero de participantes:
Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da
oficiha e com a carga horaria
definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: acima
dos 50 anos.

Conteudo minimo:

- Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso
trabalhando a agilidade e a
coordenagao motora, fortalecendo
grupos musculares importantes
para a manutencao da saude do
corpo, estimulando a mobilidade
articular e ativando a atencao e a
memoria.

- Exercicios fisicos que auxiliem a
diminuir a velocidade das
alteracbes que ocorrem  no
organismo nessa fase da vida,
além de oferecer mais bem-estar
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ao idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do
exercicio fisico na terceira idade,
podemos destacar, por exemplo:
Melhor condicionamento fisico,
mobilidade e equilibrio.

Mais forga para o corpo, de modo
geral.

Mais disposicdo e melhor qualidade
do sono.

Especificagcdo e obrigagées da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo 01 (um)
profissional, com formacao
profissional Licenciatura ou
Bacharelado em Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01)

- Disponibilizar equipamentos e
todo material necessario para o
